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Chaville, Janvier 2024

OFFRE D’EMPLOI
ECO-RESSOURCEUR / ECO-RESSOURCEUSE POUR L’EQUIPE DU
REPAIR CAFE

Vous aimez bricoler, réparer, tricoter, coudre ? Quel que soit votre talent, vous étes
une personne débrouillarde et passionnée ? Alors, ce poste est fait pour vous !

QUI EST L'ASSOCIATION ESPACES ?

Espaces, membre d’'Emmaus France, s'est donné pour mission d'expérimenter des actions d'écologie urbaine
pour créer et inventer les métiers de demain par et pour les personnes éloignées de I'emploi. Ces activités sont
réalisées dans une logique d'aménagement et de développement local et social dans le cadre d'un atelier et
chantier d'insertion. Espaces intervient aussi dans le champ de I'économie circulaire au travers de la
ressourcerie La P'tite Boutique et du Repair Café.

WWW.association-espaces.org

https:/laptiteboutiquedescreneaux.org/

QU’EST-CE QUE LE REPAIR CAFE ?

Le Repair Café est un lieu convivial basé sur la co-réparation d'objets défectueux et de leur réemploi (réparer
un ordinateur, un jouet, une chaise ou un grille-pain, recoudre une chaussette, remplacer une fermeture éclair
et leur offrir une seconde vie). |l peut s'agir d'objets donnés ou apportés par des habitants de Chaville qui ont
besoin d'aide pour apprendre a les réparer. C'est aussi I'occasion de se rencontrer entre habitants de Chaville
et de partager savoirs et expériences, autour d'un café ou d'une part de gateau.

QUELLES MISSIONS SONT PROPOSEES ?
I MISSIONS

1. Réparer et réemployer des objets électriques et électroniques (ordinateurs, petits électroménagers,
jouets)
e Gérer les flux des déchets d'équipements électriques et électroniques (D3E) et jouets
*  Maitriser et respecter le réglement intérieur, les régles d’hygiéne et de sécurité : plans de préventions
des risques, document unique d'évaluation des risques (DUERP) et la gestion des D3E.

2. Réparer et réemployer d’autres types d'objets (vétements, bijoux...)

3. Animer des ateliers
+  Concevoir, préparer et animer des ateliers pédagogiques sur la réparation et le réemploi des objets
aupres de différents publics (enfants, adultes, personnes en difficulté, grand public...)

4. Vendre, mettre en rayon les produits et tenir une boutique
*  Mettre en évidence les produits en boutique dans le rayon correspondant, selon le type, l'utilité et la
qualité
* Participer au rangement et nettoyage quotidien des espaces de vente
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* Respecter la tenue des boutiques de ventes et du point de collecte

Chaville, Janvier 2024

*  Remplacer, toutes les 3 a 4 semaines, les produits invendus par des nouveautés

5. Aider ponctuellement I'équipe de La Ressourcerie ou des boutiques éphémeéres, a collecter, trier,
recycler et mettre en vente
*  Participer a I'accueil, I'information et I'orientation des publics lors de la collecte des dons
* Collecter et trier les dons
«  \eérifier I'état des dons et les tester selon les consignes de tri
+ Trier les dons selon la nature du produit et les organiser dans la réserve (ranger / plier dans des cartons

selon leur destination (la réserve, le relais, les différents sites)

*  Mettre au relais les dons non recevables (mauvais état, sale...)
*  Définir les prix avant la mise en rayon (avec 'aide du Responsable de la boutique)
* Participer au rangement et nettoyage quotidien de I'atelier de collecte et de tri

VOUS ETES INTERESSE.E ?

I LIEU

Le Repair Café —1085, avenue Roger Salengro 92370 Chaville

Le P'tit Chalet- Boutique éphémeére 4 mois par an — Centre Commercial Westfield Vélizy 2 — 78140 Vélizy
Villacoublay

I PROFIL

- Connaissance ou expérience du milieu de I'économie circulaire ou de la réparation d’'appareils
électroménagers ou ordinateurs.

- Sensdu relationnel, aptitude a s'exprimer en public et capacité d’'adaptation a différents publics

- Maitriser les regles de calcul et de lecture

- Savoir travailler en équipe

- Supporter la position debout permanente

- Le Permis B serait un plus

I CONDITIONS

- Contrat: Contrat a durée déterminée d'insertion (CDDI) de 8 mois renouvelables

- Personne éligible a I'IAE (fiche de positionnement IAE) : vérifier vos conditions d'éligibilité aupres du Pole
Emploi ou sur la plate-forme de I'inclusion.

- Temps de travail : 28 heures de travail par semaine, du mercredi au samedi.

- Rémunération : SMIC en vigueur.
- Formation et accompagnement socioprofessionnel : une formation en situation de travail et un

accompagnement socioprofessionnel sont assurés par Espaces sur le temps de travail.

I CONTACT

- Envoyer CV + Fiche de positionnement IAE a Isabelle Ambrosiali, Conseillere en insertion
professionnelle.

- Mail:isabelle.ambrosiali@association-espaces.org ou recrutement@association-espaces.org

- Tél.:067318 84 30
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